
 

Grenoble, 29 juillet 2026 

 

Le Groupe 40-30 investit dans une plateforme industrielle de nouvelle 
génération en Isère 

 

Le groupe 40-30 annonce la création de son nouveau siège social, ainsi que d’une plateforme 
industrielle de nouvelle génération au Fontanil-Cornillon, en Isère.  

Ce projet stratégique, représentant un investissement de 14 millions d’euros sur trois ans, 
s’inscrit pleinement dans la dynamique de croissance du groupe et vise à répondre aux exigences 
croissantes des industries de haute technologie, notamment dans le secteur de la 
microélectronique. 

Pensé pour accompagner les évolutions du marché et les besoins futurs de ses clients, ce 
nouveau site réunira l’ensemble des expertises actuellement réparties entre les sites de Saint-
Égrève, Seyssinet-Pariset et Saint-Étienne-de-Saint-Geoirs. Ce regroupement permettra de 
renforcer l’efficacité opérationnelle, d’optimiser les flux logistiques et de rassembler les équipes 
autour d’un projet commun. 

Avec une surface opérationnelle multipliée par trois, le futur site permettra de renforcer les 
capacités de 40-30 dans ses activités de nettoyage ultra-propre, métallisation (coating), 
technologies du vide et de maintenance de groupes froid (chillers). Il sera également doté 
d’équipements semi-automatisés et robotisés de dernière génération, contribuant à améliorer la 
performance industrielle et la qualité de service. 

Ce nouvel environnement permettra à 40-30 de : 

• répondre aux exigences croissantes de qualité, de délais et de traçabilité de la 
microélectronique,  

• industrialiser et fiabiliser ses processus clés,  

• augmenter significativement ses capacités de production,  

• développer de nouveaux procédés toujours plus performants et plus respectueux de 
l’environnement.  



Le projet incarne également l’engagement environnemental du groupe. Le site intégrera des 
panneaux photovoltaïques, des équipements à haute performance énergétique et de nouveaux 
procédés réduisant considérablement l’usage de substances chimiques. L’intégration du 
waterjet cleaning contribuera notamment à limiter l’impact environnemental de certaines 
opérations industrielles. 

Au-delà de l’investissement industriel, ce projet traduit une ambition forte pour maintenir l’emploi 
et les compétences sur le territoire. 40-30 prévoit une croissance considérable de ses effectifs, 
accompagnée d’un effort soutenu de formation afin d’accompagner l’évolution des métiers vers 
davantage d’automatisation, de sécurité et de technicité.  

Ce nouveau site s’inscrit pleinement dans l’ADN de 40-30 : prolonger la durée de vie des 
équipements industriels, favoriser leur maintenance et leur reconditionnement, et proposer aux 
industriels des solutions durables, fiables et compétitives. 

« Ce nouveau site incarne notre vision de l’industrie : plus innovante, plus durable, plus 
performante et tournée vers l’avenir. Il nous permet de renforcer durablement notre position de 
partenaire industriel de référence auprès de nos clients en France et à l’international, tout en 
consolidant notre ancrage dans le bassin grenoblois. » 

Le déménagement et la montée en puissance du site se feront progressivement, tout en 
garantissant la continuité de service : 

• 2026 : transfert du siège social  

• 2027 : démarrage des activités de nettoyage ultra-propre 

• 2028 : mise en production des activités liées aux technologies du vide et aux chillers 

Avec cette nouvelle implantation, 40-30 confirme sa volonté d’investir durablement dans 
l’innovation industrielle, de soutenir les développements futurs de ses clients et de contribuer 
au rayonnement de la filière microélectronique grenobloise à l’échelle internationale. 

 

A propos de 40-30 

Fondée à Grenoble en 1986, 40-30 est une entreprise française spécialisée dans la maintenance, le support 
et le reconditionnement d’équipements de haute technologie pour l’industrie et la recherche. 

Forte de 140 collaborateurs, 40-30 accompagne ses clients en France et à l’international, notamment 
dans les secteurs des semi-conducteurs, de l’aéronautique, de la chimie et des énergies renouvelables. 

Son expertise couvre la maintenance d’équipements complexes, le nettoyage ultra-propre, l’ingénierie de 
maintenance, la formation technique et la fourniture de pièces et équipements reconditionnés.  

Engagée dans une démarche d’innovation durable, 40-30 œuvre chaque jour à prolonger la durée de vie des 
équipements industriels et à en optimiser les performances. Depuis 2019, l’entreprise fait partie du groupe 
allemand LAB14. 


